
 

 

- 記 載 例 - 

平成  年  月  日  

 

（あて先） 

      埼玉県知事  

（埼玉県労働委員会会長） 

 

○○○○労働組合    

執行委員長 ○○○○  

(使用者の場合、事業所名と代表者名) 

 

公益事業の争議行為予告通知 

 

 労働関係調整法第３７条の規定に基づき、下記のとおり通知します。 

 

記 

 

１ 目 的 

  ○○年賃上げ要求、労働協約改定要求、組合員の解雇撤回要求など 

 

２ 日 時 

  平成○○年○月○日○時から問題解決に至るまで 

 

３ 場 所 

  ○○○○株式会社○○営業所（○○市○○１－１） 

    実施場所が多数の場合は「別紙のとおり」とし、一覧表（様式は任意）を

添付してください。 

 

４ 概 要 

  ○○営業所においてストライキを実施する。 


